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Publieke informatie positief beoordeelde snelle toets.  

 

Titel transformatieplan Samenwerking en inzet SO, VS, GZ-psycholoog en WZD-functionaris in de eerstelijn Amstelland 

TFP-nummer TFP.000182 

Omschrijving / korte samenvatting 
(Geef ook aan waarom congruent handelen 
noodzakelijk is) 

Regionale samenwerking om inzet Specialist ouderengeneeskunde (SO), Verpleegkundig specialist (VS), gezond-
heidszorg(GZ)-psycholoog en Wet Zorg en Dwang (WZD) functionaris in de eerstelijn beschikbaar te maken.  
Het is noodzakelijk om de samenwerking regionaal op te zetten om schaarse middelen en mensen zo effectief mo-
gelijk in te zetten. We vragen deze middelen aan om deze samenwerking vorm te geven, uit te bouwen en te bor-
gen. Dit is niet onderdeel van de reguliere financieringsparameters en kan dus niet door de aanbieders zelf bekos-
tigd worden. Deze aanvraag betreft geen financiering voor directe of indirecte cliëntgebonden zorg. Het is niet 
wenselijk dat verzekeraars (of aanbieders) elkaar hierop beconcurreren. Gelijkgerichtheid van zorgverzekeraars is 
noodzakelijk om de zorg in de eerstelijn in de regio te organiseren voor alle burgers. 

Verwachte impact 
(geef kort aan welke impact er verwacht 
wordt) 

impact op zorggebruik in de zvw a) verlaagt: door de SO op laagdrempelige manier beschikbaar te maken voor 
consultatie en advies aan de huisarts, wordt escalatie (opname SEH, opname ziekenhuis, crisisopname Wlz) voor-
komen en wordt verpleeghuisopname verlaat of voorkomen. Medicatiegebruik neemt daarnaast af door passende 
inzet van medicatie. Kwaliteit van zorg voor de doelgroep neemt toe in de 1e lijn/wijk. Dit bespaart gemiddeld 
23.500 euro zvw kosten per cliënt 
impact op inzet personeel a) Door passende hulp in de eerstelijn te bieden, verlagen we de druk in de keten, dit kan 
de werkdruk verlagen en daarmee het vak aantrekkelijk houden voor de werknemer (in de verschillende domeinen) 

Betrokken partijen Amstelland Zorg: - Amstelring: Brentano: ZHGA 

Coördinerend zorgverzekeraar Zorg en Zekerheid 

Regio / schaal Amstelland 

Looptijd transformatie Tot 2026 

Belangrijkste doelen / afspraken Regionale samenwerking om inzet Specialist ouderengeneeskunde (SO), Verpleegkundig specialist (VS), gezond-
heidszorg(GZ)-psycholoog en Wet Zorg en Dwang (WZD) functionaris in de eerstelijn beschikbaar te maken. Door 
de dubbele vergrijzing en het beleid op langer thuis wonen neemt het aantal ouderen met complexe zorgvragen in 
de eerstelijn toe. Huisartsen zijn hierin niet gespecialiseerd en vragen hierbij hulp uit de ouderenzorg. Door hierin te 
investeren voorkomen we (onnodige/vroegtijdige) verzwaring van zorg, bevorderen we samenwerking in de keten, 
ondersteunen we cliënten om langer thuis te blijven wonen, voorkomen we opnames en stellen we opnames uit. 
Wat is hiervoor nodig: - formaliseren en bestendigen samenwerking: bevorderen interdisciplinaire samenwerking 
en samenwerking tussen organisaties: meer samenwerking in de regio, waarbij continuïteit en passende zorg gebo-
den kan worden door meer samen op te trekken en afspraken te maken over onderlinge waarneming en samen-
werking. (mogelijk is deze constructie de start van een mobiel geriatrisch team) - digitale infrastructuur vormgeven: 
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1 aanmeldpunt voor het inschakelen van SO/VS/GZ-psycholoog + inzet WZD functionaris en eenduidige triage van 
de binnenkomende vragen voor deze functionarissen, waarbij we aanhaken bij bestaande fysieke en digitale infra-
structuur - doorontwikkeling dienstverlening: eenduidig werken, functiedifferentiatie en functiefamilie, inzet digi-
tale hulpmiddelen en ondersteuning - promoten preventie: tijdig inschakelen van SO, VS, GZ-psycholoog en WZD 
functionaris voorkomt incidenten en escalatie naar ziekenhuis en verpleeghuis.(bijv. verminderen van medicatie, 
omgaan met gedrag (bij dementie) en communicatie), door SO/VS/GZ-psycholoog spreekuren in huisartsenprak-
tijk, deelname aan GPO/MDO, (telefonisch) overleg, consult (aan huis of op locatie) en inzet WZD functionaris. - 
informeren van huisartsen over mogelijkheden (consultatie (huisbezoek door SO, VS of GZ-psycholoog), telefo-
nisch overleg, deelname aan MDO, inzet Wzd-functionaris) Ons voorstel betreft een verbreding van de best prac-
tice NOA, dat in Amsterdam gecontracteerd is door ZK en geleverd wordt door Amsta, Amstelring, Cordaan, 
Evean, Family Supporters, Vivium en ZGAO. We bouwen op de bestaande samenwerking in Amstelland en breiden 
deze verder uit met een bredere functiemix en de inzet van de WZD functionaris. 

Thema(’s)  Domein Overstijgende Samenwerking 

Sector(en) VVT, Eerste lijn , GGz Ziekenhuis 

Contactpersoon namens indieners  
(naam, organisatie, e-mailadres) 

Amstelring: Sanne Iris Lentjes, slentjes@amstelring.nl, 0614137150 

 


